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 I ystyried yr adroddiad (copi ar wahân i’r Aelodau yn unig). 
 
Bydd y wasg a’r cyhoeddi wedi eu cau allan o’r cyfarfod yn ystod y 
drafodaeth ar yr eitem ganlynol gan ei fod yn debygol y datgelir 
gwybodaeth eithriedig fel y’i diffinnir ym mharagraff 14, Atodiad 12A, Deddf 
Llywodraeth Leol 1972. Mae budd cyhoeddus cydnabyddedig  mewn bod 
yn agored  ynglŷn â defnydd adnoddau cyhoeddus a materion ariannol 
cysylltiedig.   Cydnabyddir fodd bynnag fod adegau, er gwarchod 
buddiannau ariannol cyhoeddus fod angen trafod gwybodaeth fasnachol 
heb ei gyhoeddi.  Mae’r adroddiad yn benodol ynglyn a materion ariannol a 
busnes ynghyd a thrafodaethau cysylltiedig Byddai cyhoeddi gwybodaeth 
fasnachol sensitif o’r math yma yn gallu bod yn niweidiol i fuddiannau’r 
cyrff  a’r Cynghroau Byddai hyn yn groes i’r budd cyhoeddus ehangach o 
sicrhau yr allbwn cyfansawdd gorau . 
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 Penodi Cadeirydd i’r Bwrdd Cyflawni Busnes (ceisiadau a dogfennau ategol 
i’w cylchredeg ar wahân ar gyfer aelodau’r Bwrdd yn unig).  
 
Bydd y wasg a’r cyhoeddi wedi eu cau allan o’r cyfarfod yn ystod y 
drafodaeth ar yr eitem ganlynol gan ei fod yn debygol y datgelir gwybodaeth 
eithriedig fel y’i diffinnir ym mharagraff 12, Rhan 4, Atodiad 12A, Deddf 
Llywodraeth Leol 1972. Mae’r paragraff yma’n berthnasol oherwydd bod yr 
adroddiad yn cynnwys gwybodaeth am unigolion penodol sydd â hawl i 
breifatrwydd. Nid oes unrhyw fudd cyhoeddus sydd yn galw am ddatgelu 
gwybodaeth bersonol am yr unigolion yma fyddai’n gorbwyso hawliau’r 
unigolion yma. O ganlyniad, mae’r budd cyhoeddus yn disgyn o blaid cadw’r 
wybodaeth yn eithriedig. 

 

 


